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Popayan, 21 de abril de 2026
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SENORES S /% -
SUBPROCESO DE SISTEMAS DE LA INFORMACION Y ESTADISTICA
Empresa Social del Estado Popayan E.S.E :

Asunto: DIVULGACION — ANEXO TECNICO PROCESO DE SELECCION EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO 2

Cordial saludo

Mediante el presente, en atencion a comunicado emitido por la COMISION NACIONAL DEL

SERVICIO CIVIL, el dia 15 de abril de 2026, me permito solicitar se realice la publicacion en la
‘ pagina oficial de la entidad, el anexo Técnico del “PROCESO DE SELECCION EMPRESAS
SOCIALES DEL ESTADO 2" que sera remitido como anexo al presente oficio.

‘ Una vez el anexo haya sido publicado, deberan ser remitidas la evidencias que lo acrediten

incluida certificacién, al proceso de Gestidn de Talento humano para lo pertinente.

| Atentamente

Gerepte
Empresa Social del Estado Popayan E.S.E.

JUAN CARLOS c;ytzo URREA

Reviso y aprobd: Edilberto Palomino Martinez — P.U Asistencia admlnlstratlva(é))\\
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